

Приложение1

                                                                                                      к приказу №208/1

от 20.09.2014г.
Программа

по повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников в рамках ФГОС ООО

МОУ «СОШ№2» с.п.Исламей  на 2014-2015 гг.

Цель: обеспечение повышения уровня профессионального мастерства педагогических работников при введении федерального образовательного стандарта основного общего образования.

Задачи: 

1. обеспечить подготовку педагогических работников к реализации основной образовательной программы основного общего образования, ориентировать их на ценностные установки, цели и задачи, определенные государственным стандартом, отбор инновационных форм и методов образовательной деятельности, ориентированной на развитие интеллектуально – творческого и социально – психологического потенциала личности ребенка;

2. обеспечить участие педагогов в различных мероприятиях, повышающих уровень педагогического мастерства и уровень самообразования.

	№
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственный

	1
	Анализ кадрового обеспечения ФГОС основного общего образования.

Обеспечение повышения квалификации педагогических работников в 2014, 2015 гг:

- курсовая подготовка педагогов по вопросам ФГОС НОО и ООО;

- участие педагогов в мероприятиях муниципального и регионального уровня по сопровождению ФГОС НОО и ООО;

- участие в семинарах, педагогических чтениях по проблемам введения ФГОС НОО и ООО.
	В течение 

2014г., 2015г.
	Директор

	2
	Проведение педагогических советов, включающих вопросы, касающиеся внедрения в ОУ ФГОС ООО:

Организационный педагогический совет на 2014-2015учебный год

- утверждение плана - графика по подготовке к введению ФГОС ООО;

- утверждение плана методической работы по подготовке к введению  ФГОС ОО;

- утверждение состава рабочей группы по подготовке к введению ФГОС ООО.

Принятие основной образовательной программы основного общего образования:

- утверждение ООП ООО;

- утверждение перечня учебников в соответствии с ФГОС ООО и федеральным перечнем учебников
	29.10.2014г.
Июль 2015г.
	Директор 

Директор, рабочая группа

	3
	Совещания:

- Первые шаги по переходу на ФГОС ООО;

- О введении ФГОС ООО с 01.09.2015
	Январь 2015г

Август 2015г
	Директор, рабочая группа

	4
	Проведение заседаний методических объединений учителей по вопросам введения ФГОС ООО:

- Особенности работы педагогов в период перехода на ФГОС ООО.
	Март 2015
	Директор, руководители МО

	5
	Самоанализ готовности ОУ к введению ФГОС ООО
	Июнь 2015г
	Директор, рабочая группа

	6
	Курсы повышения квалификации 
	В течение периода
	Директор, педагоги

	7
	Работа рабочей группы по:

- разработке пояснительной записки  к ООП ООО;

- разработке ООП ОО ОУ;

- разработке рабочих программ педагога по урочной и внеурочной деятельности
	Октябрь 2014г

Ноябрь-декабрь 2014г.

Август-декабрь 2014г.
	Директор, рабочая группа

Педагоги

	8
	Приобретение методической литературы
	В течение всего периода
	Педагоги

	9
	Работа с сайтом по оформлению блока по подготовке к введению ФГОС ООО
	В течение всего периода
	Чеченов Т.И.
Жиляева Ж.Л.

	10
	Работа по темам по самообразованию
	В течение всего периода

	Педагоги

	11
	Педагогический лекторий для педагогов по темам:

- Особенности урока в рамках ФГОС ООО;

- Как проектировать УУД;

- Особенности рабочих программ с учетом требований ФГОС ООО;

- система оценки достижений обучающихся.
	Январь – март 2015г.
	Директор

	12
	Организация индивидуальных консультаций педагогов по вопросам реализации образовательных программ, отвечающих ФГОС ООО
	В течение всего периода
	Директор



